
中貿國際股份有限公司 115 年新進人員甄試 
基本資料表 

 

編號：  

類組 □業務管理師   □會計管理師 

姓   名  出生日期    年  月  日 聯 絡 電 話  

身分證字號   性    別     □男   □女 手機： 

戶 籍 地 址 
  

住宅（永久）： 
 

通  訊 地  址 
 住宅（目前）： 

E-mail 
 

 

學 

 

 

歷 

等 別 校   名 主修科系 學位 
入學 

年月 

離校 

年月 
畢業或肄業 

最高學歷       

次高學歷       

再次學歷       

兵役紀錄 □免役  □役畢   □尚未服役   □服役中     〔退伍日期：      年        月         日    〕 

語文檢定 

1.TOEIC：      分。 2.托福(CBT/IBT/舊制)：       分。 3.全民英檢：      級。 

4.國際英語測試（IELTS）：      。 5. 日本語能力試驗 JLPT：             。 

6. 其他：             

專業證照  其他技能專長  

工
作
經
歷
（
含
現
職
） 

服 務 機 關 名 稱 擔 任 職 務 到職年月 離職年月 離 職 原 因 

1.     

2.     

3.     

4.     

目前月薪  目前年薪  希望到職日期  

一、本人若經  貴公司錄用，悉接受所分發之工作單位絕無異議，如不願接受或於報到後若有發現體

檢表上所未記載而屬不適任工作之疾病，願即接受「不雇用」之處理。 

二、在公司任職期間，如公司因業務需要，異動本人工作地點或派赴子公司或國外工作，本人均同意

接受，絕無異議。 

                        

簽名：                 

                                      填表日期：  年  月  日 

 


